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PREMESSA 

 
Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e 
ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attività e le risorse 
necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento. 
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il 
coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che 
danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi 
fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le 
conseguenti responsabilità. 
 
 

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 
 
Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità 
ambientali e organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. 
 
Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui all’allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i comuni di 
dimensione inferiore ai 5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella prevista per i comuni medio-grandi. Il Decreto 
ministeriale del 20 maggio 2015, concernente l’aggiornamento dei principi contabili del Dlgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP semplificato, lasciando comunque sostanzialmente 
invariate le finalità generali del documento.  
 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio 
ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 

Risultanze della popolazione 

 
Popolazione residente alla fine del 2022 (penultimo anno precedente) n. 1.849 di cui: 

maschi n. 924 
femmine n. 925 

di cui: 
in età prescolare (0/5 anni) n. 59 
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in età scuola obbligo (6/16 anni) n. 128 
in forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 226 
in età adulta (30/65 anni) n. 853 
oltre 65 anni n. 583 

 
Nati nell'anno n. 0 
Deceduti nell'anno n. 0 
Saldo naturale: +/- 0 
Immigrati nell'anno n. 0 
Emigrati nell'anno n. 0 
Saldo migratorio: +/- 0 
Saldo complessivo (naturale + migratorio): +/- 0 
 
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n. 5.000 abitanti 
 

Risultanze del territorio 

 
Superficie Kmq 22 
Risorse idriche: 

laghi n. 0 
fiumi n. 4 

Strade: 
autostrade Km 0,00 
strade extraurbane Km 18,00 
strade urbane Km 41,00 
strade locali Km 12,00 
itinerari ciclopedonali Km 0,00 

 
Strumenti urbanistici vigenti: 

Piano regolatore – PRGC – adottato Si 
Piano regolatore – PRGC – approvato No 
Piano edilizia economica popolare – PEEP No 
Piano Insediamenti Produttivi – PIP No 

 
Altri strumenti urbanistici: 
delibera di Consiglio Comunale n. 11 del 02.04.2002 
 

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 

 
Accordi di programma “NESSUNO” 
 
Convenzioni “NESSUNA” 
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Asili nido con posti n. 0 
Scuole dell’infanzia con posti n. 3 
Scuole primarie con posti n. 2 
Scuole secondarie con posti n. 1 
Strutture residenziali per anziani n. 0 
Farmacie Comunali n. 0 
Depuratori acque reflue n. 4 
Rete acquedotto Km 0,00 
Aree verdi, parchi e giardini Kmq 1,200 
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 0 
Rete gas Km 0,00 
Discariche rifiuti n. 0 
Mezzi operativi per gestione territorio n. 1 
Veicoli a disposizione n. 2 
 
Altre strutture: 
 

2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 

 

Servizi gestiti in forma diretta 

 
“NESSUNO” 
 

Servizi gestiti in forma associata 

 
“NESSUNO” 
 

Servizi affidati a organismi partecipati 
 
“NESSUNO” 
 

Servizi affidati ad altri soggetti 
 
“NESSUNO” 
 

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 
 
Società partecipate 
 

Denominazione Sito WEB % Partecip. Note Scadenza Oneri per l'ente RISULTATI DI BILANCIO 
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impegno Anno 2022 Anno 2021 Anno 2020 

ASMENET CALABRIA 
SOC. CONS. A RL 

 0,20000 La società è interamente partecipata da Enti 
locali, svolge per questa Amministrazione, 
servizi strumentali, in particolare di e-
government, funzioni proprie del Centro 
Servizi Territoriale (CST) per il quale è stata 
costituita il 29 luglio 2005, ai sensi del D. 
Lgs.267/2000 (TUEL), allo scopo di favorire la 
piena partecipazione al processo di 
innovazione in atto e sostenere l'erogazione di 
servizi di e-Government 

 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 

Altre modalità di gestione dei servizi pubblici 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria 

 

Situazione di cassa dell'ente 

 
Fondo cassa al 31/12/2022 (penultimo anno dell’esercizio precedente) 304.361,89 

 
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 
 
Fondo cassa al 31/12/2021 (anno precedente) 0,00 
Fondo cassa al 31/12/2020 (anno precedente -1) 2.452.348,53 
Fondo cassa al 31/12/2019 (anno precedente -2) 539.248,69 

 
 
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 
 

Anno di riferimento gg di utilizzo costo interessi passivi 

2022 0 0,00 

2021 0 0,00 

2020 0 0,00 

 

Livello di indebitamento 

 
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
 

Anno di riferimento 
Interessi passivi impegnati 

(a) 
Entrate accertate tit. 1-2-3  

(b) 
Incidenza 

(a/b) % 

2022 168.588,34 2.173.541,73 7,76 

2021 180.429,76 2.266.696,60 7,96 
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2020 158.487,80 2.280.790,83 6,95 

 

Debiti fuori bilancio riconosciuti 
 

Anno di riferimento 
Importi debiti fuori bilancio 

riconosciuti (a) 

2022 0,00 

2021 0,00 

2020 0,00 

 

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente ha rilevato un disavanzo di amministrazione 
 

4 – Gestione delle risorse umane 

 

Personale 

 
Con Decreto del Ministero dell’Interno – Commissione per la Stabilità Finanziaria degli Enti Locali - nr. 77 del 22 giugno 2023  è stata approvata la Rideterminazione della 
Dotazione Organica del Comune di JOPPOLO, per come qui di seguito specificata: 
 
RILEVATO CHE  
- il dipendente Sig. Fabio ZAPPIA, appartenete all’Area Istruttori ex categoria C posizione economica C2, dipendente a tempo pieno e indeterminato di questo Ente, ha 
presentato in data 11.10.2023 Prot. n. 7325, richiesta di rilascio di nulla osta preventivo e incondizionato per l’eventuale trasferimento presso il Comune di Jonadi (VV) in base 
all’esito di selezione per mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001; 
- con deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 20.10.2023 l’amministrazione comunale di Joppolo ha concesso e rilasciato subito positivo nulla-osta preventivo e, al fine di 
consentire a questa amministrazione, a seguito dell'approvazione ministeriale dell'ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato e della relativa approvazione in consiglio comunale, 
di adottare gli ulteriori atti necessari, concedere con decorrenza 31 gennaio 2024 nulla osta definitivo;  
- che in data 22/01/2024 prot. n. 512 il Comune di Jonadi (VV) ha trasmesso la determinazione n.168 del 29/12/2023in cui ha comunicato che a seguito di procedura di mobilità 
volontaria esterna il dipendente Sig. Fabio ZAPPIA è stato ammesso, procedendo all’assunzione dello stesso, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di 
Joppolo, con inquadramento nell’Area degli Istruttori a decorrere dal 1° febbraio 2024; 
- alla luce di quanto prima riportato si è reso vacante nr. 1 posto dell’Area Istruttori ex categoria C full time; 
 
L'amministrazione, al fine di procedere ad una nuova organizzazione l’amministrazione ha proceduto a: 
a. alla trasformazione di nr 1 posto dell’Area Istruttori ex categoria C full time in nr. 1 posti dell’Area Istruttori ex categoria C part time al 50% 
b. alla creazione di nr. 1 posto di CATEGORIA D1 – AREA EQ – FULL TIME da coprire mediante procedura di progressione tra aree; 
c. alla trasformazione di nr 1 posto dell’Area Operatori Esperti ex categoria B1 full time in nr. 1 posti dell’Area Operatori Esperti ex categoria B1 part time al 50% 
d.  inserire nr 1 posto di CATEGORIA D1 – AREA EQ – FULL TIME relativo alla partecipazione al bando del Programma Nazionale Capacità per la Coesione 2021-2027 prevede 
di realizzare assunzioni a tempo indeterminato di nuovo personale da utilizzare e specializzare sull’attuazione dei progetti europei per la coesione, attraverso un concorso 
nazionale finalizzato al rafforzamento degli organici dei principali protagonisti ed attuatori dei fondi europei, i cui costi del personale assunto dagli Enti a tempo indeterminato 
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gravano sul PN CapCoe per l’intero periodo di ammissibilità delle spese (fino al 31.12.2029) e sul bilancio statale per il periodo successivo; 
 
Personale in servizio al 31/12/2023 (anno precedente l’esercizio in corso) 
 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 

Categoria A 0 0 0 

Categoria B1 2 2 0 

Categoria B3 2 2 0 

Categoria C 5 5 0 

Categoria D1 4 3 1 

Categoria D3 0 0 0 

TOTALE 13 12 1 

 
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2022: 7 

 
 
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
 

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale 
Incidenza % spesa 

personale/spesa corrente 

2022 7 364.404,03 28,29 

2021 9 394.353,00 17,00 

2020 9 372.176,26 33,23 

2019 9 271.613,29 29,41 

2018 9 266.067,00 28,81 

 
DI RIDETERMINARE, alla luce di quanto prima specificato, la nuova dotazione organica per come qui di seguito specificato: 
 

DESCRIZIONE 
D3 - Area 

EQ 
D - Area 

EQ 
C - Area 
Istruttori 

B3 - Area 
Operatori 

Esperti 

B1 - Area 
Operatori 

Esperti 

A - Area 
Operatori 

TOTALE 

                

POSTI A TEMPO PIENO 0 1 3 0 1 0 5 

POSTI PART TIME A 18 ORE 0 1 2 0 1 0 4 



  
 

pag. 10 di 31 

POSTI PART TIME A 34 ORE 0 0 0 2 0 0 2 

                

TOTALI PER CATEGORIA 0 2 5 2 2 0 11 

                

TOTALE EQUIVALENTE 0 1,5 4 1,88 1,5 0 8,88 

 
POSTO IN SOVRANNUMERO INTERAMENTE ETEROFINANZIATI 

 

DESCRIZIONE 
D3 - Area 

EQ 
D - Area 

EQ 
C - Area 
Istruttori 

B3 - Area 
Operatori 

Esperti 

B1 - Area 
Operatori 

Esperti 

A - Area 
Operatori 

TOTALE 

        

POSTI A TEMPO PIENO 0 1 0 0 0 0 1 

        

TOTALI PER CATEGORIA 0 1 0 0 0 0 1 

        

TOTALE EQUIVALENTE 0 1 0 0 0 0 1 

 
(*) il posto di CATEGORIA D1 – AREA EQ – FULL TIME relativo alla partecipazione al bando del Programma Nazionale Capacità per 
la Coesione 2021-2027 prevede di realizzare assunzioni a tempo indeterminato di nuovo personale da utilizzare e specializzare sull’attuazione 
dei progetti europei per la coesione, attraverso un concorso nazionale finalizzato al rafforzamento degli organici dei principali protagonisti ed 
attuatori dei fondi europei, è interamente eterofinanziato in quanto i costi del personale assunto dagli Enti a tempo indeterminato gravano sul 
PN CapCoe per l’intero periodo di ammissibilità delle spese (fino al 31.12.2029) e sul bilancio statale per il periodo successivo  

 
RILEVATO CHE 

- il decreto-legge 34/2019, articolo 33, e in sua applicazione il DPCM 17 marzo 2020 ha delineato un metodo di calcolo delle capacità assunzionali 
completamente nuovo rispetto al sistema previgente come introdotto dall’art.3 del D.L.90 del 24/6/2014 conv. in L.114 del 11/08/2014 e successive 
integrazioni; 

- il nuovo regime trova fondamento non nella logica sostitutiva del turnover, legata alle cessazioni intervenute nel corso del quinquennio precedente, ma 
su una valutazione complessiva di sostenibilità della spesa di personale rispetto alle entrate correnti del Comune;  

- in questo senso la circolare attuativa del 13 maggio 2020 a firma del Ministro per la Pubblica Amministrazione, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n.226 del 
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11-9-2020, con la quale vengono fornite indicazioni per l’applicazione concreta del nuovo sistema di calcolo; 
- ai sensi dei conteggi effettuati secondo la nuova disciplina, il parametro di spese di personale su entrate correnti come da ultimo consuntivo approvato 

risulta essere pari al 21,85%, secondo la classificazione indicata dal DPCM all’articolo 4, tabella 1 collocandosi sotto la prima soglia, per come qui 
di seguito determinato: 

 

Anno 2024 

Anno ultimo rendiconto approvato 2022 

Numero abitanti 1.635 

Ente facente parte di unione di comuni No 

 
Spesa complessiva per tutto il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico dell''amministrazione e al netto dell''IRAP (impegnato a competenza) 

Macroaggregato Anno 2022 

1.01.00.00.000 - Redditi da lavoro dipendente 348.167,54 

1.03.02.12.001 - Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 0,00 

1.03.02.12.002 - Quota LSU in carico all'ente 0,00 

1.03.02.12.003 - Collaborazioni coordinate e a progetto 0,00 

1.03.02.12.999 - Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. 0,00 

altre spese 0,00 

Totale spesa 348.167,54 

 
Entrate correnti (accertamenti di competenza) 

Titolo Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 

1 - Entrate correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa 

821.912,49 465.120,25 1.065.761,99 

2 - Trasferimenti correnti 1.105.666,38 1.402.760,65 809.291,71 

3 - Entrate extratributarie 353.211,96 398.815,70 298.488,03 

Totale entrate 2.280.790,83 2.266.696,60 2.173.541,73 

Valore medio entrate correnti ultimi 3 anni 2.240.343,05 

F.C.D.E. 647.597,26 

Valore medio entrate correnti al netto F.C.D.E. 1.592.745,79 

 

Rapporto spesa/entrate Soglia Soglia di rientro Incremento massimo 

21,86 % 28,60 % 35,00 % 6,74 % 

Soglia rispettata SI SI  
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Incremento massimo spesa 107.357,75 Possibile utilizzo 38.000 

Totale spesa con incremento massimo 455.525,29 NO 

 

Resti assunzionali 57.346,86 

 

Anno % massima Spesa permessa 

2024 32,60 49.222,78 

2025 32,60 49.222,78 

2026 32,60 49.222,78 

2027 32,60 49.222,78 

2028 32,60 49.222,78 

 
Ai sensi dell’art. 1 comma 557-quater legge 27 dicembre 2006, n. 296 gli enti sono tuttora tenuti a rispettare, nell’ambito della programmazione 
triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio 2011-2013, per come 
qui di seguito esposto: 
 

  

Media 2011/2013  

Rendiconto 
2021 

Consuntivo 
2022 

Pre Consuntivo 
Esercizio 

Finanziario 
2023 

2008 per enti non 
soggetti al patto 

Spese macroaggregato 101                               -      377.457,80  348.167,54  313.138,73  

Spese macroaggregato 103                               -      0,00  0,00  0,00  

Irap macroaggregato 102                               -      19.483,40  29.594,24  26.616,79  

Altre spese: reiscrizioni imputate 
all'esercizio successivo  

                              -      0,00  0,00  0,00  

Altre spese: Segreteria Comunale 
Convenzionata 

                              -      0,00  0,00  0,00  

Altre spese: Buoni Pasto                               -      0,00  0,00  0,00  

Altre spese: da specificare…………                               -      0,00  0,00  0,00  

Totale spese di personale (A)                                -      396.941,20  377.761,78  339.755,52  

(-) Componenti escluse (B) - Rinnovi 
Contrattuale 

                              -      0,00  0,00  0,00  

(-) Componenti escluse (B) - Contributo 
Regionale 

                              -      0,00  0,00  0,00  
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(-) Componenti escluse (B) - Scavalco 
condiviso 

                              -      0,00  0,00  0,00  

(-) Componenti escluse (B) - Ipotesi 
rinnovo CCNL 

                              -      0,00  0,00  0,00  

Totale componenti esclusi (B)   0,00  0,00  0,00  

(=) Componenti assoggettate al limite 
di spesa A-B 

414.956,79  396.941,20  377.761,78  339.755,52  

     

RIDUZIONE CONSEGUITA   -18.015,59  -37.195,01  -75.201,27  

 
CHE la dotazione organica allegata di cui alla presente deliberazione si muove in coerenza con le linee guida sui fabbisogni di personale (DPCM 8 
maggio 2018 pubblicato in G.U. n.173 del 27/7/2018) in termini di rispetto dei vincoli finanziari (punto 2.2 delle linee di indirizzo), costituiranno 
ulteriore, graduale e progressiva riduzione di spesa; 
 

5 – Vincoli di finanza pubblica 

 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 

 
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica. 
 
L’Ente negli esercizi precedenti non ha acquisito / ceduto spazi nell’ambito dei patti regionali o nazionali, i cui effetti influiranno sull’andamento degli esercizi ricompresi nel 
presente D.U.P.S. 
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Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplificato, in linea con il programma di mandato dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovrà essere improntata 
sulla base dei seguenti indirizzi generali: 
 

A – Entrate 

 

 

Quadro riassuntivo di competenza 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento 

ENTRATE 
2021 

(accertamenti) 

2022 

(accertamenti) 

2023 

(previsioni) 

2024 

(previsioni) 

2025 

(previsioni) 

2026 

(previsioni) 

della col. 4 rispetto 

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 6 7 

Tributarie 465.120,25 1.065.761,99 1.292.578,00 1.186.885,00 1.187.075,00 1.189.075,00 -  8,176 

Contributi e trasferimenti correnti 1.402.760,65 809.291,71 682.293,82 668.883,03 668.883,03 668.883,03 -  1,965 

Extratributarie 398.815,70 298.488,03 587.020,00 549.155,00 529.155,00 529.155,00 -  6,450 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 2.266.696,60 2.173.541,73 2.561.891,82 2.404.923,03 2.385.113,03 2.387.113,03 -  6,127 

Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Avanzo di amministrazione applicato per spese 

correnti  

0,00 0,00 0,00 0,00    

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

2.266.696,60 2.173.541,73 2.561.891,82 2.404.923,03 2.385.113,03 2.387.113,03 -  6,127 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 

252.647,80 3.392.909,76 5.389.506,25 315.833,07 315.833,07 65.833,07 - 94,139 

 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Avanzo di amministrazione applicato per 

finanziamento di investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00    

Fondo pluriennale vincolato per spese conto 

capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 

252.647,80 3.392.909,76 5.389.506,25 315.833,07 315.833,07 65.833,07 - 94,139 
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Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 574.662,13 1.097.134,17 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,000 

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 574.662,13 1.097.134,17 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,000 

TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.094.006,53 6.663.585,66 9.951.398,07 4.720.756,10 4.700.946,10 4.452.946,10 - 52,561 

 

Quadro riassuntivo di cassa 

  % scostamento 

ENTRATE 
2021 

(riscossioni) 

2022 

(riscossioni) 

2023 

(previsioni cassa) 

2024 

(previsioni cassa) 

della col. 4 rispetto  

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 

Tributarie 568.981,08 455.530,73 2.015.644,71 2.523.032,53 25,172 

Contributi e trasferimenti correnti 1.595.102,68 803.470,13 701.489,81 930.728,19 32,678 

Extratributarie 103.505,22 201.615,02 871.189,16 1.083.324,16 24,350 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 2.267.588,98 1.460.615,88 3.588.323,68 4.537.084,88 26,440 

Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

2.267.588,98 1.460.615,88 3.588.323,68 4.537.084,88 26,440 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 

430.774,03 1.959.951,11 9.431.570,41 9.676.970,41 2,601 

 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese conto 

capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 

430.774,03 1.959.951,11 9.431.570,41 9.676.970,41 2,601 

Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 574.662,13 1.046.773,88 2.050.360,29 2.050.360,29 0,000 

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 574.662,13 1.046.773,88 2.050.360,29 2.050.360,29 0,000 

TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.273.025,14 4.467.340,87 15.070.254,38 16.264.415,58 7,923 

 

IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA 

 
 ALIQUOTE IMU 

2023 2024 

Prima casa 6,0000 6,0000 

Altri fabbricati residenziali 10,6000 10,6000 

Altri fabbricati non residenziali 10,6000 10,6000 

Terreni 10,6000 10,6000 

Aree fabbricabili 10,6000 10,6000 
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
Le politiche tributarie dovranno essere improntate al raggiungimento del pareggio dei centri di costo 
 

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 
Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel corso del periodo di bilancio l’Amministrazione dovrà costantemente monitorare tutti i 
bandi regionali, nazionali e comunitari 
 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 

 
In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente non ha previsto alcuna forma di finanziamento, in quanto dalla data di deliberazione di dissesto e 
sino all'emanazione del decreto di cui all'articolo 261, comma 3, gli enti locali non possono contrarre nuovi mutui, con eccezione dei mutui previsti dall'articolo 255 e dei mutui 
con oneri a totale carico dello Stato o delle regioni. 
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2024 

 
ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE 

(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui) 
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 

COMPETENZA 
ANNO 2024 

COMPETENZA 
ANNO 2025 

COMPETENZA 
ANNO 2026 

     

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+) 1.065.761,99 1.333.528,00 1.343.528,00 
2) Trasferimenti correnti (Titolo II) (+) 809.291,71 530.447,47 517.540,57 
3) Entrate extratributarie (Titolo III) (+) 298.488,03 749.400,00 749.400,00 
     

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI  2.173.541,73 2.613.375,47 2.610.468,57 
     

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI  
     

Livello massimo di spesa annuale (1) (+) 217.354,17 261.337,55 261.046,86 
     

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 
autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente (2) 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 
autorizzati nell'esercizio in corso 

(-) 163.000,00 163.000,00 163.000,00 

     

Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Ammontare disponibile per nuovi interessi  54.354,17 98.337,55 98.046,86 
     

TOTALE DEBITO CONTRATTO  
     

Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00 
     

TOTALE DEBITO DELL'ENTE  0,00 0,00 0,00 
     

DEBITO POTENZIALE  
     

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti  0,00 0,00 0,00 
     

di cui, garanzie per le quali è stato costituito accantonamento  0,00 0,00 0,00 
     

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento  0,00 0,00 0,00 
     

 
(1) Per gli enti locali l'importo annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei 
contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per l'anno 2011, l'8 per cento, per gli anni dal 2012 al 2014, e il 10 per cento, a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista 
l'assunzione dei mutui. Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione (art. 204, comma 1, del TUEL). 
(2) Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi. 
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B – Spese 

 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 

 
 

ANNO 2024 
 

AREA TECNICA CATEGORIA D1 – AREA EQ FULL TIME (ASSUNZIONE ETEROFINANZIATA FONDI COESIONE) 

AREA TECNICA CATEGORIA D1 – AREA EQ PART TIME AL 50% 

AREA AMMINISTRATIVA CATEGORIA D1 – AREA EQ PROGRESSIONE TRA AREE 

AREA AMMINISTRATIVA CATEGORIA C1 – AREA ISTRUTTORI PART TIME AL 50% 

 
ANNO 2025 

 

AREA FINANZIARIA/TRIBUTI CATEGORIA C1 – AREA ISTRUTTORI PART TIME AL 50% 

 
ANNO 2026 

NESSUNA PROGRAMMAZIONE 
 
 

Programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi 
 
Il Dlgs 31 marzo 2023 n. 36 ha approvato il nuovo codice dei contratti pubblici, che va a sostituire il precedente codice (Dlgs 50/2016). Il nuovo codice è entrato in vigore il 1° 
aprile 2023 ma le disposizioni acquisteranno efficacia il 1° luglio 2023, anche se per alcune viene previsto un periodo transitorio, fino al 31 dicembre 2023, in cui si applicano 
quelle del vecchio codice. 
L'articolo 37 del nuovo Codice prevede due innovazioni in tema di programmazione dei lavori e degli acquisti di beni e servizi, rispetto al testo previgente di cui all'articolo 21 del 
Dlgs 50/2016, che viene abrogato dal 1° luglio 2023. 
La prima innovazione da segnalare interessa il programma degli acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali, che diventa triennale (prima era biennale) e nel quale 
dovranno essere indicati gli acquisti di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000 euro (prima era di un importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro). Si tratta 
di una modifica che ha sia la finalità di allineare la programmazione degli acquisti di beni e servizi alla programmazione triennale dei lavori e, innanzitutto, alla programmazione 
triennale degli enti locali contenuta nel DUP e nel bilancio di previsione, che quella di escludere gli appalti inferiori a 140.000 euro, per i quali si potrà quindi procedere senza la 
relativa previsione nel programma. 
Alla luce di quanto sopra il nostro Ente non ha previsto nessun acquisto di beni e servizi di importi superiori a 140.000,00 
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Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 

 
Il Dlgs 31 marzo 2023 n. 36 ha approvato il nuovo codice dei contratti pubblici, che va a sostituire il precedente codice (Dlgs 50/2016). Il nuovo codice è entrato in vigore il 1° 
aprile 2023 ma le disposizioni acquisteranno efficacia il 1° luglio 2023, anche se per alcune viene previsto un periodo transitorio, fino al 31 dicembre 2023, in cui si applicano 
quelle del vecchio codice. 
L'articolo 37 del nuovo Codice prevede due innovazioni in tema di programmazione dei lavori e degli acquisti di beni e servizi, rispetto al testo previgente di cui all'articolo 21 del 
Dlgs 50/2016, che viene abrogato dal 1° luglio 2023. 
In merito al programma triennale dei lavori e i relativi aggiornamenti annuali, la novità riguarda nell'innalzamento della soglia economica dei lavori che devono in esso essere 
contenuti, che passa da un importo stimato unitario pari o superiore a 100.000 a 150.000 euro. 
 

01 B21G23000140002 2024 RIQUALIFICAZIONE AREA SANTUARIO MADONNA DEL CARMELO DI MONTEPORO” – JOPPOLO (VV) 250.000,00 € 

02 B21G23000140002 2025 RIQUALIFICAZIONE AREA SANTUARIO MADONNA DEL CARMELO DI MONTEPORO” – JOPPOLO (VV) 250.000,00 € 
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C – Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 

 
In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente con l'attuale impostazione è raggiungibile 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2024 - 2025 - 2026 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 
COMPETENZA 

ANNO 2026 

      
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  113.169,50    

      
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+)  0,00 0,00 0,00 
      
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-)  10.477,95 10.477,95 10.477,95 
      
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+)  2.404.923,03 2.385.113,03 2.387.113,03 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 
      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-)  2.134.445,08 2.117.635,08 2.117.635,08 
     di cui fondo pluriennale vincolato   0,00 0,00 0,00 
     di cui fondo crediti di dubbia esigibilità   200.000,00 220.000,00 220.000,00 
      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-)  0,00 0,00 0,00 
      
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti obbligazionari (-)  247.000,00 247.000,00 250.000,00 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 
     di cui Fondo anticipazioni di liquidità    0,00 0,00 0,00 

      
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)   13.000,00 10.000,00 9.000,00 

      

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO 
DEGLI ENTI LOCALI 

      
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso prestiti (2) (+)  0,00 0,00 0,00 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00   
      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(+)  0,00 0,00 0,00 

     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 
      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge o dei principi contabili 

(-)  13.000,00 10.000,00 9.000,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+)  0,00 0,00 0,00 
      

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3)      
      

O=G+H+I-L+M   0,00 0,00 0,00 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2024 - 2025 - 2026 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 
COMPETENZA 

ANNO 2026 

      
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (2) (+)  0,00   
      
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+)  0,00 0,00 0,00 
      
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+)  315.833,07 315.833,07 65.833,07 
      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-)  0,00 0,00 0,00 
      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge o dei principi contabili 

(+)  13.000,00 10.000,00 9.000,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-)  0,00 0,00 0,00 
      
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)  328.833,07 325.833,07 74.833,07 
     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa   0,00 0,00 0,00 
      
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 
      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+)  0,00 0,00 0,00 
      

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE      
      

Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E   0,00 0,00 0,00 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 
(solo per gli Enti locali) (1) 

2024 - 2025 - 2026 
 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 
COMPETENZA 

ANNO 2026 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+)  0,00 0,00 0,00 
      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (+)  0,00 0,00 0,00 
      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+)  0,00 0,00 0,00 
      
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 
      

EQUILIBRIO FINALE      
      

W=O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y   0,00 0,00 0,00 
      

 
 
SALDO CORRENTE AI FINI DELLA COPERTURA DEGLI INVESTIMENTI PLURIENNALI (4)   

Equilibrio di parte corrente (O)   0,00 0,00 0,00 
      
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) al netto del fondo 
anticipazione di liquidità 

(-)  0,00   

      

      
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali   0,00 0,00 0,00 

 

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000. 

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000. 

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000. 

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000. 

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000. 

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000. 

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000. 

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000. 

(1) Indicare gli anni di riferimento. 

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione è consentito l'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel corso dell'esercizio è consentito l'utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio è deliberato a seguito dell'approvazione 
del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente.  E' consentito l'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di 
amministrazione dell'anno precedente  se il bilancio (o la variazione di bilancio) è deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente. 

(3) La somma algebrica finale non può essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali.  

(4) Con riferimento a ciascun esercizio, il  saldo positivo dell’equilibrio di parte corrente  in termini di competenza finanziaria può costituire copertura agli investimenti imputati agli esercizi successivi  per un importo non superiore  al minore valore tra la media dei saldi di 
parte corrente in termini di competenza e la media dei saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell’utilizzo dell’avanzo di amministrazione, del fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti 
che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti. 
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Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata all'accelerazione degli incassi. 
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO* 2024 - 2025 - 2026 
 

ENTRATE 
CASSA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 
COMPETENZA 

ANNO 2026 
SPESE 

CASSA 
ANNO 2024 

COMPETENZA 
ANNO 2024 

COMPETENZA 
ANNO 2025 

COMPETENZA 
ANNO 2026 

          

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 113.169,50         

Utilizzo avanzo di amministrazione  0,00 0,00 0,00 Disavanzo di amministrazione(1)  10.477,95 10.477,95 10.477,95 

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00      

     
Disavanzo derivante da debito autorizzato e non 
contratto(2) 

 0,00 0,00 0,00 

Fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00      

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa 

2.523.032,53 1.186.885,00 1.187.075,00 1.189.075,00 Titolo 1 - Spese correnti 3.096.089,14 2.134.445,08 2.117.635,08 2.117.635,08 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 930.728,19 668.883,03 668.883,03 668.883,03      

Titolo 3 - Entrate extratributarie 1.083.324,16 549.155,00 529.155,00 529.155,00      

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 9.676.970,41 315.833,07 315.833,07 65.833,07 Titolo 2 - Spese in conto capitale 5.131.702,51 328.833,07 325.833,07 74.833,07 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Totale entrate finali …………… 14.214.055,29 2.720.756,10 2.700.946,10 2.452.946,10 Totale spese finali …………… 8.227.791,65 2.463.278,15 2.443.468,15 2.192.468,15 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 249.688,40 247.000,00 247.000,00 250.000,00 

     - di cui Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 2.050.360,29 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 
Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

2.050.360,29 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 6.879.497,72 6.818.000,00 6.818.000,00 6.818.000,00 Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 7.235.577,76 6.818.000,00 6.818.000,00 6.818.000,00 

Totale titoli 23.143.913,30 11.538.756,10 11.518.946,10 11.270.946,10 Totale titoli 17.763.418,10 11.528.278,15 11.508.468,15 11.260.468,15 

          

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 23.257.082,80 11.538.756,10 11.518.946,10 11.270.946,10 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 17.763.418,10 11.538.756,10 11.518.946,10 11.270.946,10 

          

Fondo di cassa finale presunto 5.493.664,70         

 

(1) Corrisponde alla prima voce  del conto del bilancio spese. 
(2) Solo per le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano. Corrisponde alla seconda voce del conto del bilancio spese. 
* Indicare gli anni di riferimento. 
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D – Principali obiettivi delle missioni attivate 

 

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 

 
(descrivere solo le missioni attivate) 
 

MISSIONE  01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
 

MISSIONE  02 Giustizia 
 
 

MISSIONE  03 Ordine pubblico e sicurezza 
 
 

MISSIONE  04 Istruzione e diritto allo studio 
 
 

MISSIONE  05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
 
 

MISSIONE  06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 
 

MISSIONE  07 Turismo 
 
 

MISSIONE  08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 
 

MISSIONE  09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
 
 

MISSIONE  10 Trasporti e diritto alla mobilità 
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MISSIONE  11 Soccorso civile 
 
 

MISSIONE  12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 
 

MISSIONE  13 Tutela della salute 
 
 

MISSIONE  14 Sviluppo economico e competitività 
 
 

MISSIONE  15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
 
 

MISSIONE  16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
 
 

MISSIONE  17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
 
 

MISSIONE  18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
 
 

MISSIONE  19 Relazioni internazionali 
 
 

MISSIONE  20 Fondi e accantonamenti 
 
 

MISSIONE  50 Debito pubblico 
 
 

MISSIONE  60 Anticipazioni finanziarie 
 
 

MISSIONE  99 Servizi per conto terzi 
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QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE 
 
Gestione di competenza 

Codice 

missione 

ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026 

Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale 

  1 1.516.449,00 13.000,00 0,00 1.529.449,00 1.479.639,00 10.000,00 0,00 1.489.639,00 1.479.639,00 9.000,00 0,00 1.488.639,00 

  2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  3 52.032,00 0,00 0,00 52.032,00 52.032,00 0,00 0,00 52.032,00 52.032,00 0,00 0,00 52.032,00 

  4 87.871,58 0,00 0,00 87.871,58 87.871,58 0,00 0,00 87.871,58 87.871,58 0,00 0,00 87.871,58 

  5 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  7 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 

  8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  9 55.620,00 0,00 0,00 55.620,00 55.620,00 0,00 0,00 55.620,00 55.620,00 0,00 0,00 55.620,00 

 10 8.000,00 10.000,00 0,00 18.000,00 8.000,00 10.000,00 0,00 18.000,00 8.000,00 10.000,00 0,00 18.000,00 

 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 24.432,56 55.833,07 0,00 80.265,63 24.432,56 55.833,07 0,00 80.265,63 24.432,56 55.833,07 0,00 80.265,63 

 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 220.039,94 0,00 0,00 220.039,94 240.039,94 0,00 0,00 240.039,94 240.039,94 0,00 0,00 240.039,94 

 50 163.000,00 0,00 247.000,00 410.000,00 163.000,00 0,00 247.000,00 410.000,00 163.000,00 0,00 250.000,00 413.000,00 

 60 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

 99 0,00 0,00 6.818.000,00 6.818.000,00 0,00 0,00 6.818.000,00 6.818.000,00 0,00 0,00 6.818.000,00 6.818.000,00 

TOTALI 2.134.445,08 328.833,07 9.065.000,00 11.528.278,15 2.117.635,08 325.833,07 9.065.000,00 11.508.468,15 2.117.635,08 74.833,07 9.068.000,00 11.260.468,15 

 
 
Gestione di cassa 

Codice 

missione 

ANNO 2024    

Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale 

  1 2.506.574,88 201.516,42 0,00 2.708.091,30 

  2 0,00 0,00 0,00 0,00 

  3 56.833,74 0,00 0,00 56.833,74 

  4 149.587,64 31.359,27 0,00 180.946,91 

  5 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00 

  6 0,00 0,00 0,00 0,00 

  7 12.418,01 0,00 0,00 12.418,01 

  8 92.294,22 3.717.694,55 0,00 3.809.988,77 

  9 66.314,22 210.247,88 0,00 276.562,10 

 10 9.500,00 613.385,18 0,00 622.885,18 

 11 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 38.393,27 107.499,21 0,00 145.892,48 

 13 0,00 0,00 0,00 0,00 

 14 0,00 0,00 0,00 0,00 

 15 0,00 0,00 0,00 0,00 

 16 0,00 0,00 0,00 0,00 

 17 0,00 0,00 0,00 0,00 

 18 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 0,00 0,00 0,00 0,00 

 50 164.173,16 0,00 249.688,40 413.861,56 

 60 0,00 0,00 2.050.360,29 2.050.360,29 

 99 0,00 0,00 7.235.577,76 7.235.577,76 

TOTALI 3.096.089,14 5.131.702,51 9.535.626,45 17.763.418,10 
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E – Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione 
urbanistica e del territorio e piano delle alienazioni e delle valorizzazioni dei beni 

patrimoniali 

 
In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente nel periodo di bilancio procederà a redigere le prescritte perizie al fine di redigere 
piano di valorizzazione 
 

F – Obiettivi del gruppo amministrazione pubblica (G.A.P.) 

 
Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppo Amministrazione Pubblica, vengono definiti i seguenti indirizzi e obiettivi relativi alla gestione dei servizi affidati. 
 
 

Enti strumentali controllati 
 
Casistica non ricorrente 
 

Società controllate 

 
Casistica non ricorrente 
 

Enti strumentali partecipati 
 
Casistica non ricorrente 
 

Società partecipate 

 

Denominazione Sito WEB % Partecip. Note 

ASMENET CALABRIA SOC. CONS. A RL  0,20000 La società è interamente partecipata da Enti locali, svolge per questa Amministrazione, servizi strumentali, in particolare di e-government, funzioni proprie del Centro Servizi 
Territoriale (CST) per il quale è stata costituita il 29 luglio 2005, ai sensi del D. Lgs.267/2000 (TUEL), allo scopo di favorire la piena partecipazione al processo di innovazione in 
atto e sostenere l'erogazione di servizi di e-Government 

 
 
 

G – Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art. 2 comma 
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594 Legge 244/2007) 

 
Con DECRETO DEL MINISTERO DELL’INTERNO – DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI - DIREZIONE CENTRALE DELLA FINANZA LOCALE 
UFFICIO I - CONSULENZA E STUDI FINANZA LOCALE CONSULENZA PER IL RISANAMENTO DEGLI ENTI LOCALI DISSESTATI n. 112585 del 02 agosto 2023, è stata 
approvata l’ipotesi Di Bilancio Stabilmente Riequilibrato, per gli anni 2022/2024; 
Con lo stesso decreto, il Ministro dell’Interno ha comunicato che:  

- “è riconosciuta validità ai provvedimenti di risanamento adottati dal Comune di JOPPOLO (VV), attesa la capacità degli stessi di assicurare una stabile gestione finanziaria, 
ai sensi degli articoli 259 e seguenti del TUOEL. L’Ente ha, a tal fine, predisposto un’ipotesi di bilancio idonea ad assicurare l’equilibrio finanziario ed economico, 
unitamente all’adozione dei provvedimenti conseguenti alle prescrizioni di cui al presente decreto, che sono da ritenersi indispensabili;  

- è approvata, ai sensi dell’articolo 261, comma 3 del D.Lgs. 267/2000, con le prescrizioni del presente decreto, l’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato per l’esercizio 
finanziario 2022/2024, del Comune di JOPPOLO (VV), redatta ai sensi dell’art. 259, comma 1 del citato decreto legislativo e deliberata con deliberazione del Consiglio 
Comunale nr. 16 del 12/12/2022;  

- relativamente al personale, al fine di garantire la stabilità della gestione, sono confermati i vincoli derivanti dalla rideterminazione della dotazione organica approvata dalla 
Commissione per la stabilità finanziaria degli Enti locali con Decreto del Ministero dell’Interno – Commissione per la Stabilità Finanziaria degli Enti Locali - nr. 77 del 22 
giugno 2023; 

- l’Ente, al fine di mantenere la corretta ed equilibrata gestione del bilancio e garantire la stabilità della stessa, è tenuto allo scrupoloso rispetto di tutte le prescrizioni 
contenute nell’allegato A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto;  

- è fatto obbligo al Comune di JOPPOLO (VV) di deliberare entro 30 giorni dalla data di notifica del decreto di approvazione dell’ipotesi, il bilancio di previsione dell’esercizio 
2020/2022, sulla base dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato, nonché entro 120 giorni dalla stessa data, gli altri eventuali bilanci di previsione o rendiconti non 
deliberati, provvedendo contestualmente alla presentazione delle relative certificazioni;  

- è fatto obbligo agli amministratori ordinari o straordinari dell’ente locale, ai quali compete di dare esecuzione alle prescrizioni contenute nel presente decreto, di riferire, per 
il periodo di durata del risanamento, sullo stato di attuazione delle medesime, in un apposito capitolo della relazione al rendiconto annuale;  

- è fatto obbligo all’organo di revisione economico-finanziaria, per il periodo di durata della procedura di risanamento, di riferire trimestralmente al consiglio dell’Ente circa 
l’ottemperanza alle prescrizioni contenute nel presente decreto, ai sensi dell’art. 265, comma 3, del TUOEL; 

Pertanto ogni azione sarà improntata al pieno rispetto delle prescrizioni Ministeriali. 
 
 
COMUNE DI JOPPOLO, lì 24 febbraio, 2024 
 
 
 
 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 Pasqualino RODOLICO 

 
 
 
 
 
 
 Il Rappresentante Legale 
 Dr. Giuseppe DATO 
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